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Prot.n. 113 Cl4 Bisuschio, 09/01/2015
CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE

L’ Istituto di Istruzione Superiore “Valceresio”, rappresentato legalmente dal Dr. Maurizio Francesco Tallone, Dirigente
Scolastico pro-tempore, nato a Varese il 4 ottobre 1954 - C.F. TLLMZF54R04L682M e domiciliato per la sua carica presso
questa Istituto Scolastico

E

1l Sig. Andrea BAU’, nato Varese il 23/01/1985 e residente a Bisuschio in Via Petrarca, 2 - C.F. BAUNDR85A23L682W, di
seguito indicato come “Collaboratore”

PREMESSO

— che questo Istituto necessita di esperti nell’area della sicurezza per soddisfare i bisogni individuati nel piano
dell’offerta formativa in particolare per il progetto Alternanza Scuola - lavoro;

—  che non & possibile far fronte, con le competenze proprie del personale in servizio né con collaborazioni plurime, allo
svolgimento delle attivita previste per ’espletamento dell’incarico in questione e che occorre potersi avvalere della
competenza ed esperienza professionale specifica di un esperto della materia;

— che dal C.V. presentato il Sig. Bali risulta in possesso delle sopra indicate competenze ed esperienze;

— che il Direttore ai servizi generali e amministrativi ha curato I’istruttoria del presente contratto;

— che il presente contratto sara pubblicato sul sito web dell’Istituto;

SI CONVIENE E SI STIPULA

ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del c.c., il seguente contratto di collaborazione professionale di lavoro autonomo non
abituale - di cui le premesse costituiscono parte integrante - consistente nello svolgimento di attivita straordinaria ed
occasionale con le modalita ed i termini di seguito convenuti.

Art. 1 —oggetto dell’incarico
11 collaboratore si impegna a svolgere a favore della scuola un corso sulla sicurezza vertente sugli argomenti indicati nel
prospetto allegato

Art. 2 — durata del contratto

L’incarico si svolgera il 17 e 24 gennaio 2015 per un totale di 6 ore;

Art. 3 - modalita di esecuzione della prestazione
11 collaboratore si impegna ad eseguire la prestazione personalmente, senza alcun vincolo di subordinazione né obbligo di
orario, in piena autonomia tecnica ed organizzativa, in vista ed in funzione del raggiungimento del risultato che gli & stato
commissionato. Il collaboratore, per P’espletamento dell’attivita oggetto del contratto, potrd comunque utilizzare anche le
strutture e le apparecchiature esistenti presso I'Istituto scolastico e deve garantire la propria presenza presso la sede ogni qual
volta si rendesse necessaria per assicurare la realizzazione dell’attivita. Il collaboratore solleva I’Istituto Scolastico da qualsiasi
responsabilita per danni a persone e/o cose che possano derivare dall’espletamento dell’incarico.
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Art. 4 — compenso, trattamento fiscale e previdenziale

L.e parti convengono che il compenso dovuto al collaboratore per Iespletamento della sua attivita viene determinato in €
240,00 (duecentoquaranta/00) al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali a carico del percipiente. Quindi, del suddetto
COMmpenso,

e € 192,00 saranno liquidate al collaboratore in un’unica soluzione al termine della prestazione, previa dichiarazione
dell’attivita prestata, vistata dalla prof. Paris, responsabile del progetto;

o € 48,00 corrispondenti alla ritenuta d’acconto Irpef verranno invece versati direttamente dall’Istituto che agisce come
sostituto di imposta ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. 600/73. (/l compenso pattuito rientra infatli tra i redditi diversi di
cui all’art. 67 commal, lettera | del TUIR e successive modificazioni ed integrazioni e come tale é assoggettato
all’imposta IRPEF con [effettuazione di una ritenuta di acconto del 20% all’atto della corresponsione del
cOmpenso.)

Il compenso, inoltre, ai sensi degli art. 10 bis e 16 del D.Lgs. 446/97 rientra nella base di calcolo per 'IRAP dovuta
dall’Istituto Scolastico (€ 20,40). La spesa complessiva a carico dell’Istituto sara pertanto di € 260,40.

Al collaboratore non spettera nessuna indennita al termine del presente contratto di collaborazione professionale di lavoro
autonomo occasionale.

1l compenso sara accreditato sul c¢/c IBAN 1T34 A032 9601 6010 0006 6384 047 presso la Banca Fideuram SPA - Milano
(MI).

L’ Istituto non sara in alcun modo responsabile nel caso di variazioni alle modalita di pagamento non portate a conoscenza con
mezzi idonei.

Art. 5 — proprieta, riservatezza dei risultati.
11 lavoro svolto ed i risultati dello stesso sono di esclusiva proprieta dell’Istituto Scolastico. Pertanto il collaboratore non pud
avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a conoscenza di altri Enti o persone o divulgalo con pubblicazioni se non
con espressa preventiva autorizzazione scritta dell’Istituto Scolastico ed indicando comunque che detto lavoro ¢ stato svolto
per conto dell’Istituto Scolastico. Qualsiasi dato o informazione del quale il collaboratore venga a conoscenza rivesta carattere
di riservatezza, il Sig, Baul si impegna pertanto a non divulgare a terzi tali dati o informazioni.

Art. 6 —disciplina contrattuale e norme di rinvio
L’Istituto Scolastico si riserva la facoltd di recedere motivatamente, in qualsiasi momento, dal presente contratto
corrispondendo al collaboratore il compenso da determinarsi proporzionalmente al lavoro effettivamente svolto. Per quanto
non espressamente disciplinato al presente contratto si applicano gli art. 2222 e ss. del c.c. In caso di inadempimento si
applicano le disposizioni in materia di risoluzione del contratto contenute nel libro IV, titolo 11, capo X1V del c.c.

Art, 7 — spese di registrazione
Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria, il presente contratto verra registrato solo in caso d’uso, a carico della parte
che vi abbia interesse, a norma dell’art. 5 c. 2 del D.P.R, 131/1986.

Art. 8 tutela dati personali
Per la tutela del collaboratore, rispetto al trattamento dei dati personali, saranno osservate le disposizioni di cui al D.Lgs.
196/2003.

Art. 9 — foro competente
Per eventuali controversie il foro competente & quello dj,yal'ese.
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